Citta Metropolitana di Reggio Calabria

1" U.0.C. — Amministrativa

UFFICIO DEL PERSONALE

WWW.rosarno.rc.it

Procedura di mobilita tra enti per la copertura di n. 1 posto di Funzionario
di Vigilanza (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ex cat. D) -
a tempo pieno e indeterminato.

ELENCO AMMESSI ED ESCLUSI

DATA PRESENTAZIONE ID DOMANDA AMMESSO O ESCLUSO MOTIVAZIONE DI ESCLUSIONE
CANDIDATURA

15/09/2023 P2WA4CVWTS8H AMMESSO A Kk kK

15/09/2023 Q6K12F6QQ7 AMMESSO Rk Kk k&

22/08/2023 VAWS2WNWM1 ESCLUSO all’art. 1 co. 3,4, 5,6, 7 e 17 del bando di
concorso;

22/08/2023 7SBDZDYVVS ESCLUSO all’art. 1 co. 3,4, 5,6, 7 e 17 del bando di
concorso;

23/08/2023 66TVPRQUYB ESCLUSO all’art. 1 co. 3,4, 5,6, 7 e 17 del bando di
concorso;

11/09/2023 7PCH2TBAQK ESCLUSO all’art. 1 co. 3,4, 5,6, 7 e 17 del bando di
concorso;

Rosarno, 27 settembre 2023

Il Responsabile del Procedimento
d.ssa Valeria M. Lagana

VALERIA
MARIA
LAGANA'
28.09.2023
09:01:02
GMT+01:00

Il Responsabile Area Amministrativa

Servizio Personale

CONCETTINA
COLARCO

d.ssa Concettina Colarco 5g g9 2023

09:04:33
GMT+01:00
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